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Regulamin rekrutacji do udziatu w szkoleniu specjalistycznym

Sieci wspolpracy i samoksztalcenia
jako element wspomagania placéwek oswiatowych Dolnego Slgska

dla doradcow metodycznych, nauczycieli bibliotekarzy
i pracownikow merytorycznych poradni psychologiczno-pedagogicznych
realizowanego w ramach przetargu Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

ZALOZENIA OGOLNE
§1
1. Rekrutacje do udziatu w szkoleniu doradcéw metodycznych, nauczycieli bibliotekarzy
a takze pracownikow poradni psychologiczno-pedagogicznych z wojewoddztwa
dolnoslaskiego prowadzi Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno —
Pedagogicznej w Wotowie ul. T. Ko$ciuszki 27, 56 — 100 Wotow.

2. Rekrutacja stanowi czes¢ zamdowienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego
na ustugg przygotowania i przeprowadzenia specjalistycznego szkolenia w formie warsztatu
Wsparcia osrodkow doskonalenia nauczycieli, bibliotek pedagogicznych i poradni
psychologiczno-pedagogicznych w zakresie wspomagania szkol i placowek
w prowadzeniu sieci wspoélpracy i samoksztalcenia doradcow metodycznych,
nauczycieli bibliotekarzy i pracownikow merytorycznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych realizowanego przez Kuratorium Os$wiaty we Wroctawiu.

3. Zasady rekrutacji wraz z karta zgloszenia i zalacznikami zamieszczone s3 na stronie
PCE i PPP w Wolowie : www.wolowpce.pl oraz stronie Starostwa Powiatowego
w Wolowie www.powiatwolowski.pl.

§2
Rekrutacja jest etapem wstepnym do realizacji szkolenia pt. Sieci wspolpracy
i samoksztalcenia jako element wspomagania placowek o$wiatowych Dolnego Slaska.

Zgodnie z zalozeniem nowego systemu o$wiaty, jednym z zadan instytucji wspomagajacych
prace szkot/placowek oswiatowych, placowek doskonalenia nauczycieli, poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz bibliotek pedagogicznych jest organizowanie
1 prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztatcenia. Odgrywaja one ogromna role¢ w procesie
wzajemnego uczenia si¢, przez co staja si¢ jedng z form doskonalenia nauczycieli r6znych
profesji. Podczas spotkan nauczyciele wymieniaja doswiadczenia, poszerzaja swoje
kompetencje , szukaja nowych rozwigzan, korzystaja z wsparcia eksperta.

Projekt ma na celu podniesienie jako$ci systemu o$wiaty na terenie Dolnego Slaska.
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Wsparcie os$rodkow doskonalenia nauczycieli, bibliotek pedagogicznych 1 poradni
psychologiczno-pedagogicznych w zakresie wspomagania szkot i placowek w prowadzeniu
sieci wspotpracy i1 samoksztatcenia.

Zaplanowane zostaly spotkania sieci wspotpracy i samoksztatcenia w ramach trzech obszaréw
merytorycznych: sie¢ wspotpracy i samoksztalcenia pracownikéw merytorycznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, sie¢ wspolpracy i samoksztatcenia doradcoéw metodycznych
oraz sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia nauczycieli bibliotekarzy (bibliotek pedagogicznych).
Cztlonkowie sieci beda czerpa¢ wiedze i pomysty z pracy zespotowej oraz pozyskiwac
merytoryczne i metodyczne wsparcie ekspertow.

Cele szczegolowe:

e tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby placowek i nauczycieli uczestniczacych w sieci,

e poszerzenie kompetencji uczestnikow,

e wspolpraca nauczycieli z roznych placoéwek oéwiatowych na terenie Dolnego Slaska,

e nawigzywanie kontaktow i wspotpraca z nauczycielami tej samej profesji,

e analiza przykladéw dobrych praktyk,

e integracja $rodowiska nauczycieli bibliotekarzy, pracownikow poradni psychologiczno-
pedagogicznej, doradcow metodycznych

e pozyskiwanie metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow,

e wspOlne rozwigzywanie problemow,

e dzielenie si¢ pomystami, spostrzezeniami 1 propozycjami,

REALIZACJA SZKOLENIA
§3
1. Realizacja specjalistycznego szkolenia przebiega¢ bedzie w dwodch etapach.
Pierwszy etap obejmuje dwudniowe spotkanie wyjazdowe dla trzech grup szkoleniowych.
Kolejnym etapem s3 jednodniowe spotkania warsztatowe oraz konferencja
podsumowujgca zrealizowane dzialania. Podczas konferencji przewiduje si¢ wyktad
merytoryczny zwigzany z tematyka szkolenia.

2. Szkolenie obejmuje 5 dni szkoleniowych tj. 30 godzin dydaktycznych.
Pierwszy zjazd — 2 dni z noclegiem dla wszystkich grup (w tym konferencja inaugurujaca).
Nastepnie 2 dni zaje¢ warsztatowych skierowanych do pracownikéw poradni
psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli bibliotekarzy oraz doradcoéw metodycznych
z terenu Dolnego Slaska. Podsumowaniem dziatan w projekcie bedzie jednodniowa
konferencja.
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3. Podczas pierwszego spotkania — konferencji inaugurujgcej — zostanie przeprowadzona
diagnoza potrzeb. W wyniku analizy potrzeb cztonkéw sieci poszczegolnych profesji,
zostang zaplanowane dziatania na kolejne spotkania merytoryczne.

4. Szkolenie realizowane bedzie w trzech obszarach tematycznych: sie¢ wspotpracy
i samoksztalcenia doradcow metodycznych, sie¢ wspolpracy 1 samoksztalcenia
pracownikow merytorycznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, sie¢ wspotpracy
i samoksztalcenia nauczycieli bibliotekarzy z terenu  Dolnego  Slaska.
Kazda z wymienionych sieci moderowana jest przez koordynatora sieci, posiadajacego
kompetencje w danym zakresie tematycznym.

5. Nastepnie uczestnicy wezmg udzial w konferencji naukowej, bedacej podsumowaniem
programu. Udziat w konferencji jest bezptatny. Podczas konferencji uczestnicy otrzymaja
Certyfikaty potwierdzajace udziat w szkoleniu.

REALIZACJA SZKOLENIA W RAMACH POSZCZEGOLNYCH OBSZAROW
MERYTORYCZNYCH SIECI WSPOLPRACY I SAMOKSZTALCENIA

§4

1. Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia pracownikow mervtorycznych poradni
psychologiczno- pedagogicznych Dolnego Slaska.

CEL OGOLNY:

Sie¢ pracownikéw merytorycznych poradni psychologiczno - pedagogicznych to zespot
nauczycieli- psychologow, pedagogow, logopedow wspolpracujacych ze sobg w ramach
wspélnie wybranych  zagadnien. Jej glownym celem jest podniesienie kompetencji
zawodowych uczestnikow sieci pracownikow poradni psychologiczno - pedagogicznych
wspolprace placowek na terenie Dolnego Slaska. Podniesienie jakosci wspolpracy placowek
I nauczycieli- pracownikow merytorycznych poradni psychologiczno — pedagogicznych
poprzez organizacj¢ sieci wspOtpracy i samoksztatcenia.

CELE SZCZEGOLOWE:

e wymiana do$§wiadczen miedzy uczestnikami sieci,

e dzielenie si¢ doswiadczeniem, analiza przyktadéw dobrych praktyk,

e poszerzenie kompetencji uczestnikow,

e tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby poradni i nauczycieli uczestniczacych w sieci,
e nawigzywanie kontaktow i wspotpraca poradni psychologiczno - pedagogicznych,

e Kkorzystanie z metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow.
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WARTOSCI DLA GRUPY, PRZELOZENIE NA DOLNY SLASK:

e dzigki wspdlnym spotkaniom, poznaniu si¢ i wspdtpracy pracownicy merytoryczni poradni
psychologiczno - pedagogicznych z terenu Dolnego Slaska beda mogli wspieraé sig
merytorycznie w obszarze pomocy psychologiczno- pedagogicznej i podja¢ wspotprace
pomiedzy placowkami,

e praca w sieci umozliwi wymiane do§wiadczen pomiedzy uczestnikami, co stworzy szanse
na wdrazanie nowych rozwigzan na potrzeby poradni psychologiczno-pedagogicznych
Dolnego Slaska.

e opracowanie bazy pomystow, przyktadow dobrych praktyk i sposobdéw ich wdrazania
podniesie jako$¢ pracy poradni psychologiczno — pedagogicznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyfiki pracy pracownikéw merytorycznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych w placowkach naszego wojewodztwa.

e wzrost jako$ci niesionej pomocy psychologiczno — pedagogicznej — logopedycznej, jakosé
nauczania, wychowania dzieci i mlodziezy.

e Praca w dolnoslaskiej sieci pracownikéw merytorycznych poradni psychologiczno —
pedagogicznych poprawi jako$é pracy nauczycieli z terenu Dolnego Slaska. Nowoczesny
model wspomagania rozwoju oswiaty w Polsce powinien by¢ bowiem nakierowany na
prace ze szkola i ma stuzy¢ wspieraniu jej w wykonywaniu zadan wyznaczanych przez
wladze panstwowe, jak rowniez wspomaga¢ w rozwigzywaniu indywidualnych
problemow.

e wymiana do$wiadczen oraz wspdlne rozwigzywanie problemdéw, pozwolg nauczycielom
1 dyrektorom spojrze¢ na trudnosci z roznych perspektyw

2. Sie¢ wspélpracy i samoksztalcenia doradcow metodyeznych Dolnego Slaska.

CEL OGOLNY :

Sie¢ doradcoéw metodycznych to zespdt nauczycieli rdznej profesji wspotpracujacych ze soba
w ramach wybranych zagadnien, dotyczacych doradztwa metodycznego. Jej gldéwnym celem
jest podniesienie kompetencji zawodowych uczestnikdéw sieci poprzez wspotprace doradcow
metodycznych z réznych placowek ksztalcenia nauczycieli na terenie Dolnego Slaska.
Podczas spotkan osobistych cztonkow sieci z ekspertami zewnetrznymi bedzie rowniez czas na
wspolne rozwigzywanie problemow, dzielenie si¢ pomystami, spostrzezeniami
I propozycjami metodycznymi w zakresie doradztwa metodycznego.

CELE SZCZEGOLOWE:

e stworzenie bezpiecznej przestrzeni i umozliwienie korzystanie ze wsparcia
merytorycznego i metodycznego; (pozyskiwanie metodycznego i merytorycznego
wsparcia ekspertow)
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utatwienie nauczycielom pracy w przygotowaniu uczniow do wyzwan, z jakimi beda

musieli si¢ zmierzy¢ jako osoby doroste;

e uswiadomienie uczestnikom sieci istoty i wagi tworzenia szkot otwartych — czyli nie tylko
placowek jako organizacji uczacych, ale tez jako organizacji uczacych sig;

e wymiana do$§wiadczen miedzy doradcami metodycznymi ,

e analiza dobrych praktyk stosowanych przez doradcow metodycznych réznych profesji,,

WARTOSCI DLA GRUPY, PRZELOZENIE NA DOLNY SLASK:
e wspolpraca pomi¢dzy dolnoslaskimi placowkami doskonalenia nauczycieli,
e nawiazywanie kontaktow na terenie Dolnego Slaska w celu wymiany doswiadczen,
e tworzenie nowych rozwigzan na potrzeby placéwek uczestniczacych w sieci
oraz wdrazanie ich do pracy zespotowe;j
e podniesienie jakos$ci wspotpracy w szkole XXI wieku
e wspieranie inicjatyw lokalnych,
e przynalezno$¢ do regionu,
e znajomos¢ funkcjonowania innych placowek na terenie wojewodztwa,

3. Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia nauczycieli bibliotekarzy pedagogicznych
Dolnego Slaska

CEL OGOLNY:

Sie¢ wspotpracy 1 samoksztalcenia nauczycieli bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych
Dolnego Slaska, to zesp6t nauczycieli wspotpracujacych ze soba w obszarach merytorycznych
zwigzanych z dzialalno$cig bibliotek pedagogicznych. Funkcjonowanie sieci opiera si¢ na
wspolnym rozwigzywaniu problemow, dzieleniem si¢ pomystami, spostrzezeniami
1 propozycjami. Cztonkowie sieci czerpia wiedz¢ 1 pomysly z pracy zespotowej oraz
pozyskiwa¢ merytoryczne 1 metodyczne wsparcie ekspertow.

CELE SZCZEGOLOWE:

« diagnoza stanu, rozwijanie i zaspokajanie potrzeb srodowiska nauczycieli
bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych Dolnego Slaska

o integracja srodowiska nauczycieli bibliotekarzy

o analiza dobrych praktyk stosowanych przez uczestnikow

e pozyskiwanie metodycznego i merytorycznego wsparcia ekspertow

e poszerzanie kompetencji uczestnikow

e wspieranie nauczycieli w zakresie poglebiania wiedzy merytorycznej, metodyczne;,
organizacji warsztatu pracy oraz zarzadzania biblioteka pedagogiczng
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e dzielenie si¢ wiedzg i pomystami dotyczgcymi upowszechniania czytelnictwa oraz
promocja dziatan bibliotek w tym zakresie

« podniesienie kompetencji cyfrowych nauczycieli bibliotekarzy z zakresu TIK
(technologii informacyjno-komunikacyjnych)

WARTOSCI DLA GRUPY, PRZELOZENIE NA DOLNY SLASK:

e Sie¢ bedzie miejscem wzajemnego wsparcia, wymiany doswiadczen i1 wspolnego
uczenia si¢ w celu podnoszenia efektywnosci dziatan podejmowanych przez nauczycieli
bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych Dolnego Slaska.

e Praca w sieci zapewni uczestnikom dostep do aktualnych informacji, przydatnych
narzedzi wzbogacajacych warsztat pracy. Bedzie to miejsce dyskusji, wymiany
doswiadczen, prezentacji przyktadow dobrej praktyki bibliotekarskie;.

e Nauczyciele bibliotekarze otrzymujg wsparcie ze strony ekspertow w zakresie
zagadnien dotyczacych popularyzacji czytelnictwa, podkreslenia roli czytania
1 bibliotek w poprawie jakoS$ci zycia, edukacji oraz zainteresowania ksigzka szerokich
kregow spoleczenstwa, a takze w zakresie nowoczesnych technologii TIK
w ich codziennej pracy dydaktycznej oraz promocyjnej bibliotek pedagogicznych.

ZASADY REKRUTACJI
§5
1. Uczestnikami szkolenia mogg by¢ pracownicy merytoryczni poradni psychologiczno-
pedagogicznych, doradcy metodyczni oraz nauczyciele bibliotekarze pedagogiczni.
Zgloszenia innych 0sob nie bgdg brane pod uwage.

2. Kazda placowka moze zglosi¢ po jednym uczestniku do poszczegélnych Sieci
tj. jednego doradce metodycznego, jednego pracownika merytorycznego poradni oraz
jednego nauczyciela bibliotekarza na szkolenie ( w przypadku potrzeby zgloszenia wigcej
niz jednego uczestnika, prosimy o informacj¢, wéwczas osoba proponowana zostanie ujeta
na liscie rezerwowej).

3. Kazdy nauczyciel przystepujacy do procesu rekrutacji przygotowuje jeden przyktad dobre;j
praktyki, ktory przekaze uczestnikom podczas pierwszego spotkania warsztatowego sieci
swojej profesji.

4. Warunkiem niezbednym do wzigcia udzialu w szkoleniu jest dostarczenie przez
uczestnikow karty zgloszenia, zawierajacej niezbedne w procesie rekrutacji zataczniki
do dnia 03 czerwca 2016 r. do godz. 14:00

5. Zglosi¢ do rekrutacji moga si¢ tylko czynni zawodowo nauczyciele, ktorzy prowadza
lub zadeklaruja prowadzenie sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

6. Konieczne jest napisanie przez uczestnika krotkiej notatki- uzasadnienia,
w ktorej nauczyciel argumentuje swoj udzial w szkoleniu.
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7.

10.

Zgloszenie powinno obejmowac:

- karte zgloszenia

- uzasadnienie uczestnictwa w szkoleniu — krétka notatka

- zgode na przetwarzanie danych osobowych (W tym umieszczanie na stronie
Organizatora danych, publikacji, fotografii dotyczacych projektu)

- podpis/ akceptacja dyrektora placowki - potwierdzajacy prace danego nauczyciela
oraz wyrazajacy zgodg na udziat nauczyciela w szkoleniu.

Uczestnictwo w rekrutacji oraz w szkoleniu jest bezplatne.

Przestane zgloszenia powinny zawiera¢: imig¢ i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres
zamieszkania, dane kontaktowe, tj. nr telefonu, adres e-mail, staz pracy na danym
stanowisku, miejsce zatrudnienia w roku szkolnym 2015/2016.

Nauczyciel przystepujacy do rekrutacji musi by¢ zatrudniony w jednej z placowek, ktorej
szkolenie dotyczy tj. PPP,BP, ODN na terenie Dolnego Slaska.

MIEJSCE I TERMIN NADSYLANIA ZGLOSZEN
§6
Zgloszenia nalezy nadesta¢ poczta lub dostarczy¢ na adres Organizatora:
Powiatowe Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej w Wotowie
ul. T. Kosciuszki 27, 56 — 100 Wotéw — z dopiskiem , Sieci wspdipracy
i samoksztalcenia jako element wspomagania placéwek oswiatowych Dolnego Slgska

Zgloszenia bedg przyjmowane do dnia 03 czerwca 2016 r. do godz. 14:00 — decyduje data
wplywu.

Organizator zastrzega sobie prawo do wykluczenia z konkursu prac niespetniajacych
wymogow formalnych.

KRYTERIA OCENY

§7
KRYTERIA OGOLNE

Zgloszenia do udziatlu w szkoleniu ocenione beda przez komisje rekrutacyjng powotang
przez Organizatora. Sktad komisji zostanie upubliczniony po zakonczeniu naboru.

Komisja konkursowa powotana przez Dyrektora PCE i PPP w Wotowie czuwac¢ bedzie nad
prawidlowym  przebiegiem rekrutacji. Sprawuje nadzér nad prawidlowym
jej przebiegiem oraz podejmuje decyzje o charakterze  merytorycznym
I organizacyjnym.

POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI | POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
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3. Zadaniem Komisji jest ocena formalna i merytoryczna przekazanych do Centrum zgloszen
oraz ogloszenie wynikéw w trybie niezwtocznym, nie pdzniej niz do 10 czerwca 2016r.

4. Komisja rekrutacyjna be¢dzie ocenia¢ zgtoszenia pod wzgledem nastepujacych kryteriow:
- kolejnos¢ nadestanych zgloszen
- uzasadnienie nauczyciela
- spetienie warunkow formalnych

1. KRYTERIA DODATKOWE DO POSZCZEGOLNYCH SIECI

1. Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia pracownikéw merytorycznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych - Spelnienie przynajmniej trzech kryteriow sposrod
wymienionych ponizej.

Udzielenie przez pracownika merytorycznego poradni psychologiczno-pedagogicznych
informacji w formie pisemnej o:

1) wudziale w realizacji projektow edukacyjnych w zakresie wspomagania szkot

2) prowadzeniu sieci wspOlpracy i samoksztalcenia w swojej placowce, regionie,

3) prowadzeniu innowacyjnych form terapii,

4) opracowanych i opublikowanych materiatach dotyczacych pracy specjalistycznej
w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej (tytut publikacji i rok,
w ktorej si¢ ukazal materiat);

5) prowadzeniu samoksztalceniowych rad pedagogicznych zmierzajacych do zaspokojenia
potrzeb edukacyjnych nauczycieli- pracownikéw merytorycznych poradni,

6) sposobach prowadzenia wspotpracy pomiedzy pracownikami poradni i nauczycielami
placowek o$wiatowych w rejonie dziatania poradni psychologiczno - pedagogiczne;j.

2. Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia nauczycieli doradcéw metodycznych.
Spelnienie przynajmniej trzech kryteriow sposrod wymienionych ponizej.

Udzielenie przez doradce informaciji w formie pisemnej o:

1) wudziale doradcy w realizacji projektow edukacyjnych w zakresie wspomagania szkot;

2) tematyce prowadzonych zaje¢ otwartych, warsztatow, szkolen;

3) opracowanych i publikowanych materiatach edukacyjnych (tytul publikacji i rok,
w ktorej si¢ ukazal materiat edukacyjny);

4) formach dziatania zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb edukacyjnych nauczycieli,

5) sposobach zachecenia i zaangazowania nauczycieli do wspotpracy z doradcami.


mailto:wpodn@wp.pl

“

”

"4

L o Lol

< Romocy o
VS‘&\\\ ",
)

%
%
_('- -4

POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI | POMOCY PSYCHOLOGICZNO-

§ PEDAGOGICZNEJ W WOLOWIE
%’ \rg’f ul. Tadeusza KoS$ciuszki 27, 56-100 Wolow
W Wolgw® tel./fax (71) 3892100 e-mail : wpodn@wp.pl www .wolowpce.pl

3.

Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia nauczycieli bibliotekarzy
Spelnienie przynajmniej trzech kryteriow sposréd wymienionych ponizej.

Udzielenie przez nauczyciela bibliotekarza informacji w formie pisemnej o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

udziale nauczyciela bibliotekarza w realizacji projektow edukacyjnych w zakresie
wspomagania szkot

wspotpracy z nauczycielami bibliotekarzami w swoim powiecie, regionie,

tematyce prowadzonych zaje¢ otwartych, warsztatow, szkolen;

prowadzonej w swojej bibliotece pedagogicznej sieci wspdtpracy i samoksztatcenia
dla nauczycieli bibliotekarzy.

opracowanych i publikowanych materialach edukacyjnych (tytut publikacji 1 rok,
w ktorej si¢ ukazat material edukacyjny);

formach dziatania zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb edukacyjnych nauczycieli
bibliotekarzy na terenie swojego powiatu,

sposobach zachecenia i zaangazowania nauczycieli do wspotpracy z nauczycielami
bibliotekarzami z biblioteki pedagogiczne;.

UDZIAL W SZKOLENIU
§8

Komisja rekrutacyjna wytoni 90 uczestnikéw z terenu Dolnego Slaska.

W zalezno$ci od nadestanych zgloszen, uczestnicy zostang podzieleni na trzy grupy
warsztatowe — sieci wspolpracy i samoksztalcenia.

Liczebno$¢ jednej sieci wspolpracy 1 samoksztalcenia musi mie¢ minimum
25 uczestnikow.

Nauczyciele zakwalifikowani do udzialu w projekcie wezmag udzial w szkoleniu
wyjazdowym pt. Sieci wspélpracy i samoksztalcenia jako element wspomagania
placowek o$wiatowych Dolnego Slaska

Szczegotowy program szkolenia w zalaczniku nr 2.

Zakwalifikowani nauczyciele w ramach szkolenia otrzymaja:
- zakwaterowanie oraz wyzywienie podczas pierwszego, dwudniowego zjazdu
- materiaty szkoleniowe W wersji papierowej i elektronicznej

Nastepnie uczestnicy wezmg udziat w dwoch jednodniowych spotkaniach sieci wspotpracy
1 samoksztatcenia.

Spotkania o ktorych mowa w pkt. 8 beda miaty miejsce w siedzibach:

8.1.Starostwa Powiatowego w Wotowie
8.2.Powiatowego Centrum Edukacji i Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej w Wotowie


mailto:wpodn@wp.pl

=)

”

aromecy g,
S B,

%

wizyty szkoleniowe;j.

AT o
o "
#
g Ky =
= & 3
P £
% y
8

0

.-f’ % POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI | POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
T 5 PEDAGOGICZNEJ W WOLOWIE
%, & ul. Tadeusza Kosciuszki 27, 56-100 Woléw
W Wolgw® tel./fax (71) 3892100 e-mail : wpodn@wp.pl www .wolowpce.pl

9. Podsumowaniem projektu bedzie konferencja podsumowujaca, w Woltowskim Osrodku
Kultury w Wotowie.

10. Koszty przejazdu do wyznaczonego miejsca szkolenia pozostajg po stronie uczestnika
szkolenia.

11. Kwalifikacja do udziatu w szkoleniu nie podlega wymianie na rownowarto$¢ pieniezna.
Organizator zastrzega, ze w przypadku braku mozliwosci skorzystania z wyjazdu,
kwalifikacja zostanie przekazana kolejnemu, spetniajacemu kryteria nauczycielowi.

12. Nauczyciele zakwalifikowani do udzialu w programie zostang powiadomieni przez
Organizatora.

13. Rezygnacji mozna dokonac nie pdzniej niz na 10 dni przed planowang datg wyjazdu.

14. Ogloszenie wynikow rekrutacji nastapi do dnia 10 czerwca 2016r.

15. Wyniki rekrutacji, nazwisko uczestnika szkolenia oraz dane jego szkoty, zostang podane
do wiadomo$ci poprzez umieszczenie na stronie internetowej PCE i PPP
w  Wolowie  www.wolowpce.pl stronie Starostwa Powiatowego w Wotowie
www.powiatwolowski.pl.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§9

1. Wazigcie udziatu w rekrutacji jest rtownoznaczne z podjgciem zobowigzania uczestnictwa
w szkoleniu w przypadku zakwalifikowania.

2. Wszystkie zgloszenia mogg by¢é w catosci lub fragmentach wykorzystane przez
Organizatora w materiatach edukacyjnych, informacyjnych i promocyjnych Organizatora.

3. Biorac udziat w rekrutacji, uczestnicy akceptuja zasady zawarte w niniejszym dokumencie.

4. Zakwalifikowany nauczyciel wyraza zgod¢ na zamieszczenie imienia i nazwiska
na stronie internetowej.

5. Nadsytajac zgloszenie, uczestnicy szkolenia wyrazaja jednoczes$nie zgode na przesytanie
informacji zwigzanych z rekrutacjg oraz o innych przedsigwzigciach organizowanych
przez PCE i PPP w Wotlowie. Niniejszym o$wiadcza, ze zostal poinformowany
0 sposobie przetwarzania danych. Nadestane materiaty nie podlegajg zwrotowi.

6. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za materiaty zgubione badz zniszczone podczas

10


mailto:wpodn@wp.pl
http://www.wolowpce.pl/
http://www.powiatwolowski.pl/

A Yomoc
Q"\\\? y&}'fé

(=
g

U

PEDAGOGICZNEJ W WOLOWIE

Qv Contryy 2.
Wolfopg, . 06T

% & ul. Tadeusza Kosciuszki 27, 56-100 Woléw
¥ Woloe® tel./fax (71) 3892100 e-mail : wpodn@wp.pl www .wolowpce.pl

POWIATOWE CENTRUM EDUKACJI | POMOCY PSYCHOLOGICZNO-

7. Niniejszy dokument jest jedynym dokumentem okreslajacym zasady rekrutacji.
8. W sprawach nie uregulowanych decyzje podejmuje Organizator.

9. Organizator zastrzega sobie prawo do przerwania lub odwotania rekrutacji a takze
do dokonywania zmian bez podawania przyczyny.

10. Niespehienie ktoregokolwiek wymogu okreslonego w Regulaminie skutkuje wykluczeniem
z uczestnictwa w szkoleniu.

11. Podanie przez uczestnika nieprawdziwych informacji rowniez skutkuje wykluczeniem
Z uczestnictwa w procesie rekrutacji.

12. Decyzje Komisji rekrutacyjnej sa ostateczne i nie podlegaja weryfikacji lub zastrzezeniu.

Dodatkowe informacje dotyczace rekrutacji udzielane sa przez:
mgr Katarzyna Feglerska — koordynator projektu - specjalista ds. koordynacji i organizacji
szkolen tel. 71/ 389-21-00 wew. 24  e-mail: kasia.wolow@op.pl

Sporzadzit:
Katarzyna Feglerska

Zatwierdzit: /

l %%Q/J’S-—/ﬂ - S e,

podpis Dyrektora

Zataczniki:

1. Karta zgloszenia zawierajgca uzasadnienie przystgpienia do procesu rekrutacji.
2. Szczegbdtowy program szkolenia.

3. Uzasadnienie uczestnictwa.

.......
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Zatacznik nr 1

KARTA ZGLOSZENIA DO PROCESU REKRUTACJI NA SZKOLENIE

Sieci wspolpracy i samoksztalcenia
jako element wspomagania placéwek oswiatowych Dolnego Slgska

dla doradcow metodycznych, nauczycieli bibliotekarzy
i pracownikOdw merytorycznych poradni psychologiczno-pedagogicznych
realizowanego w ramach przetargu Kuratorium Os$wiaty we Wroctawiu.

DANE NAUCZYCIELA*

imie NAZWISKO ..o
(U] [Tox= W a1 e [0]1 010 FA TR Kod, miejSCOWOSCE .....ccorueevmueeeriiiiiririiinceeeis
tel. KoNtaKtowWy ........cccooveveiiiiiiecc e E-MAL i
ZaJMOWANE STANOWISKO. .evuiiriiteitieitieieiete e ceetteetieeteeeeetesauesseessnsennssnessnsesesenesensssnsennses

StazZ Pracy W PLACOWCE. ...ovuiuiiriuiiiiiiiuieieies eetrattesantesssessassessessssssesssssssssssssssssssssassassssssse

NAZWA PLACOWKI ... e

ulica i nrbudynku ... kod, Mi€jSCOWOSC...uuerercurnursncsersucssnnsensarsesnnnnnnne.
tel. do sekretariatU..........cccocvevvereivereeieneceeee E-MAl .o

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Organizatora”- Powiatowe Centrum Edukacji
i Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej w Wotowie,, zawartych w zgloszeniu do wzigcia udziatu w procesie
rekrutacji ( zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 t.
j.), na potrzeby zwigzane z przeprowadzeniem niniejszej rekrutacji oraz realizacja projektu szkoleniowego pod nazwa
Sieci wspolpracy i samoksztalcenia jako element wspomagania placowek oSwiatowych
Dolnego Slaska. Jednocze$nie o§wiadczam, ze jestem autorem prezentowanych dziatan, ktore nie naruszaja dobr
osobistych o0sob trzecich.”

Data i podpis uczestnika

*wszystkie pola wymagane, brak ktorychkolwiek danych jest jednoznaczny z niekompletnoscia dokumentow
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Zakacznik nr 2
PROGRAM SZKOLENIA

Zjazd | - DZIEN I Konferencja + warsztaty Data: 30.06.2016

09.00 - 10.00 rejestracja uczestnikow + przerwa kawowa
10.00 - 11.30 cze$¢ merytoryczna konferencji (2 godziny dydaktyczne)
11.30-11.45 przerwa kawowa
12.00 — 13.30 czg$¢ merytoryczna ( 2 godziny dydaktyczne)
13.30 - 14.30 obiad
14.30 - 16.00 zajecia warsztatowe
16.00 -18.00 wspotpraca w ramach poszczegolnych sieci
18.00 kolacja

Zjazd 1 -DZIEN II Warsztaty Data: 01.07.2016
08.00 - 09.00 Sniadanie
09.45 - 10.30 warsztaty ( 2 godziny dydaktyczne)
10.30 - 10.45 przerwa kawowa
10.45-12.15 warsztaty ( 2 godziny dydaktyczne)
12.15-12.30 przerwa kawowa
12.30 - 14.00 warsztaty ( 2 godziny dydaktyczne)
14.00 obiad

Zjazd 2 i 3 - Warsztaty

08.00-09.00 rejestracja uczestnikow
09.00-11.15 warsztaty ( 3 godziny dydaktyczne)
11.15-11.30 przerwa kawowa,

11.30- 13.45 warsztaty ( 3 godziny dydaktyczne)
13.45-14.45 przerwa kawowa, lunch

Harmonogram 2 i 3 zjazdu -Warsztaty

2 zjazd 3 zjazd
Sie¢ PPP 19.09.2016 19.10.2016
Sie¢ bibliotekarzy 20.09.2016 18.10.2016
Sie¢ doradcow 21.09.2016 17.10.2016

Zjazd 4 — konferencja podsumowujaca Data: 15.11.2016

08.00-09.00 rejestracja uczestnikow

09.00-11.15 cze$¢ merytoryczna ( 3 godziny dydaktyczne)
11.15-11.30 przerwa kawowa

11.30- 13.45 warsztaty ( 3 godziny dydaktyczne)
13.45-14.45 przerwa kawowa, lunch

*Program jest ramowy i moze ulec modyfikacji
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1. UZASADNIENIENIE PRZYSTAPIENIA NAUCZYCIELA DO REKRUTACJI
2. INFORMACJA O SPELNIENIU PRZEZ UCZESTNIKA KRYTERIOW OCENY

POSZCZEGOLNYCH SIECTI:

Data i podpis nauczyciela

Potwierdzenie danych zamieszczonych w karcie zgloszenia wraz z akceptacja
uczestnictwa w w/w szkoleniu

Imie i nazwisko nauczyciela

(miejscowosc i data)

(piecze¢ szkoty )

(pieczatka imienna i podpis dyrektora placowki )

.......
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