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Wolow, dnia 05.06.2020r.

Dolnoslaski Kurator Oswiaty oglosil nabor kandydatéow do realizacji zadan doradcy
metodycznego z dnia 1 czerwca 2020r. W zwigzku z § 25 ust. 1 — 6 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli
(Dz. U. z 2019 poz. 1045) Dolnoslaski Kurator Oswiaty poszukuje kandydatéw do realizacji
zadan doradcy metodycznego nastgpujgeych specjainosei.

L. SPECJALNOSCI, KTORYCH DOTYCZY OGLOSZENIE

DOSKONALENIA NAUCZYCIELI,

ZADANIA DORADCY METODYCZNEGO.

Il.  Rejon wroclawski

a.

Specjalnosci:

historia,

wiedza o spoleczenstwie,

fizyka,

edukacja dla bezpieczenstwa,
j¢zyk mniejszosci narodowej.
Placéwki doskonalenia nauczycieli:

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Wolowie
(ul. Tadeusza KosSciuszki 27, 56-100 Wolow);

Dolnoslaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli we Wroctawiu
(ul. Skarbowcow 8A, 50-230 Wroclaw);

Wroctawskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
(ul. Swobodna 73a, 50-089 Wroclaw).

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Gérze
(pl. Bolestawa Chrobrego 27, 56-200 Gora);

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olesnicy
(ul. Wojska Polskiego 56, 56-400 Olesnica);

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Olawie
(pl. Zamkowy 18, 55-200 Otawa);

1 PLACOWKI

W KTORYCH REALIZOWANE BEDA



Ili. WARUNKI PRACY

V.

Zadania doradcy metodycznego bedg realizowane, na podstawie powierzenia dokonanego przez
Dolnoslgskiego Kuratora O$wiaty, w ramach dodatkowej umowy o prace w publicznej placowce
doskonalenia wskazanej przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

Zadania doradcy metodycznego powierza si¢ na okres nie krotszy niz rok i nie dhuzszy niz trzy
lata, z mozliwoscig przediuzenia powierzenia zadan na kolejny okres nie krétszy niz rok i nie
diuzszy niz trzy lata.

Wymiar i miejsce zatrudnienia nauczyciela, ktéremu zostana powierzone zadania doradcy
metodycznego, bedzie ustalany w uzgodnieniu z nauczycielem i dyrektorem szkoly/placowki,
w ktorej nauczyciel jest zatrudniony oraz w porozumieniu z dyrektorem placéwki doskonalenia
nauczycieli, do ktorej nauczyciel bedzie skierowany, z zachowaniem zasady, Ze laczny wymiar
zatrudnienia nauczyciela w szkole/placéwce oraz w publicznej placéwce doskonalenia nie moze
przekracza¢ 1 i 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, okreslonego na podstawie art. 42 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela, dla stanowiska zgodnego ze specjalnoscia nauczyciela—doradcy
metodycznego.

GLOWNE ZADANIE DORADCY METODYCZNEGO

Wspomaganie nauczycieli oraz rad pedagogicznych w:

1) rozwijaniu umiej¢tnosci metodycznych:

2) planowaniu, organizowaniu oraz badaniu efektéw procesu dydaktyczno-wychowawczego,
z uwzglednieniem zr6znicowanych potrzeb uczniow;

3) opracowywaniu, doborze i adaptacji programéw nauczania;

4) podejmowaniu dziatan innowacyjnych.

V. SPOSOB REALIZACJI ZADAN

VI.

1) udzielanie indywidualnych konsultacji;

2) prowadzenie zaje¢¢ edukacyjnych, zaje¢ otwartych oraz zajeé warsztatowych;

3) organizowanie innych form doskonalenia wspomagajgcych prace dydaktyczno-
-wychowawcza nauczycieli;

4) organizowanie i prowadzenie sieci wspolpracy i samoksztalcenia dla nauczycieli, o ktorej

mowa w §20 ust. 1 pkt2 rozporzadzenia MEN w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli.

WYMAGANIA KONIECZNE

e zatrudnienie w szkole lub placowce;

» kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela w placowce
doskonalenia, okreSlone w przepisach w sprawie szczegolowych kwalifikacii
wymaganych od nauczycieli;

 stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

e co najmniej dobra ocena pracy;

e udokumentowane osiagni¢cia zawodowe;

» kompetencje spoleczne, interpersonalne i komunikacyjne;

» umiejetnosci z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjne;.



VII. WYMAGANIA POZADANE

doswiadczenie w pracy na stanowisku doradcy metodycznego lub konsultanta;
ukonczone kursy doskonalace lub studia podyplomowe dajace dodatkowe kwalifikacje
badz kompetencje:

ukonczony kurs przygotowujacy do pracy z dorostymi i/lub do$wiadczenie w pracy
z dorostymi;

uprawnienia egzaminatora;

uprawnienia eksperta ds. awansu zawodowego;

znajomosc jezyka obcego.

VIII. WYMAGANE DOKUMENTY

CV 1 list motywacyjny;

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganych kwalifikacji;
zaswiadczenie o zatrudnieniu w szkole lub placowce, zawierajgce informacje o wymiarze
zatrudnienia;

kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

kopia karty oceny pracy;

kopie dokumentéw potwierdzajgcych osiggnigcia zawodowe;

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji lub
kompetencji;

kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie form doskonalenia;

koncepcja pracy na stanowisku doradcy metodycznego;

w przypadku 0séb petnigcych funkcj¢ doradcy metodycznego — rekomendacja dyrektora
placowki doskonalenia, w ktorej kandydat jest zatrudniony;

oswiadczenie kandydata o posiadaniu peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z pelni praw publicznych;

o$wiadczenie kandydata o tym, Ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne w
sprawie o umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne;

oswiadczenie kandydata o tym, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie kandydata o tym, ze nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinama, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3, w okresie 3 lat przed nawigzaniem stosunku pracy, albo kara
dyscypiinarng, o kiérej mowa w art. 76 ust. 1 pki 4.

IX. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy przesta¢ pocztg lub ziozy¢ osobiscie do dnia 12 czerwca 2020 roku.
(liczy si¢ data: stempla pocztowego /osobistego dostarczenia oferty do urzedu);

Miejsce sktadania dokumentow:

Kuratorium Os$wiaty we Wroclawiu, Kancelaria Ogélna, pok. 2009 (Il pietro),
plac Powstancow Warszawy 1, 50-153 Wroclaw:;

Dokumenty powinny by¢ zlozone w zamknigtej kopercie z adresem do korespondenciji oraz
dopiskiem ,,Nabér kandydatow do realizacji zadan doradcy metodycznego™.



1.

X. DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem danych osobowych jest Dolnoslgski Kurator Oswiaty z siedziba we Wroclawiu,

plac Powstancéw Warszawy 1, zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje
przetwarzania danych osobowych;

. Kontakt do inspektora ochrony danych e-mail: inspektorodo@kuratorium.wroclaw.pl,
tel. 71 340 63 44;

. Podstawg przetwarzania danych osobowych jest rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), art. 6 ust. 1 lit. c:

4. Dane osobowe przetwarzane s3 w celu: wypelnienia obowigzkéw prawnych ciazacych na

Dolnoslgskim Kuratorze Oswiaty — przeprowadzenie naboru nauczycieli, ktérym Dolnoslaski
Kurator Os$wiaty powierzy do realizacji zadania doradcy metodycznego;

5. Kazdy kandydat przystgpujacy do naboru ma prawo do:

e Zzadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,
e przenoszenia danych,
e waniesienia skargi do organu nadzorczego,
¢ cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych;
6.Dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

7.Podstawa przetwarzania danych osobowych jest przepis prawa, w zwiazku z tym podanie
danych osobowych jest obowigzkowe;

8.Dane osobowe bede przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia naboru oséb
do realizacji zadan doradcy metodycznego;

9. Dane osobowe kandydatow nie beda przekazywane innym podmiotom;
10.Niepodanie przez kandydata danych osobowych skutkowa¢ moze nierozpatrzeniem sprawy.

XI. INNE INFORMACIJE

e zlozone oferty zostang zweryfikowane pod wzgledem formalnym:;
kandydaci zostang poinformowani o wyniku analizy formalne;j;
osoby, ktére spelnia wymogi formalne zostang powiadomione o formie i terminie
dalszego postgpowania;

* oferty niespelniajace wymogow formalnych zostang komisyjnie zniszczone;

» dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 71 340 63 39.

Wszystkie osoby zainteresowane pracy w Powiatowym Osrodku Doskonalenia Nauczycieli
w Wolowie na stanowisku doradcy metodycznego w wyszezegélnionych specjalnosciach
serdecznie zapraszamy do kontaktu tel. 71/3892100 lub osobistego kontaktu z dyrektorem
PCE i PPP w Wolowie - Krystyng Adasko tel. 662103042. Z serdecznym zaproszeniem do

wspoélpracy.

Z wyrazami szacunku




